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§ 1 Mötet öppnas 
Ordförande öppnade mötet kl. 19.00 och höll andakt.  
 
 
§ 2 Mötets laglighet och beslutförhet  
Enligt kyrkolagen 10 § 15 är församlingens institutioner beslutföra då över hälften av medlemmarna är 
närvarande. Enligt förvaltningsstadgan § 9 ska kallelse till församlingsrådets sammanträde skickas till 
församlingsrådets medlemmar fem dagar före sammanträdet. Inom samma tid ska det informeras om 
sammanträdet i det allmänna datanätet. Kallelsen till sammanträdet skickas elektroniskt. Till kallelsen  
ska i regel fogas en föredragningslista med bilagor. 
 
Beslutsförslag:  
Församlingsrådet konstaterar de närvarande, samt att mötet är lagenligt sammankallat och beslutfört. 
 
Beslut:  
Församlingsrådet konstaterade de närvarande, samt att mötet är lagenligt sammankallat och beslutfört.  
 
 
 
§ 3 Val av protokolljusterare samt rösträknare 
Församlingsrådet väljer protokolljusterare. Samma personer kan väljas till rösträknare. 
Församlingsrådets protokoll granskas elektroniskt. Protokolljustering sker med användning av AdobeSign 
som är godkänt som säkert av EU och rekommenderat av vårt IT-stöd Kustens It.     
Protokollet hålls till påseende i allmänna datanätet.  
 
Beslutsförslag:  
1. Församlingsrådet väljer Emma Broman och Britta Dromberg till protokolljusterare och rösträknare. 
2. Protokollet justeras 12.2.2025. 
3. Protokollet hålls till påseende i allmänna datanätet under tiden 13.2-6.3.2025. 
 
Beslut:  
1. Församlingsrådet valde Britta Dromberg och Görel Engström till protokolljusterare och rösträknare. 
2. Protokollet justeras 12.2.2025.      
3. Protokollet hålls till påseende i allmänna datanätet under tiden 13.2-6.3.2025. 
 
 
 
§ 4 Godkännande av mötets arbetsordning 
 
Beslutsförslag:   
Föredragningslistan godkänns som mötets arbetsordning. 
 
Beslut:  
Tillägg 15.3 Preliminära bokslutet 2024 och 15.4 Info från samfälligheten. Efter tilläggen godkändes 
föredragningslistan som mötets arbetsordning.  
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§ 5 Val av viceordförande 2025–2026 
Enligt kyrkoordningen 3:48,2 skall viceordförande väljas en av församlingsrådet vid det första 
sammanträdet under det första och tredje året av mandatperioden inom sig utsedd medlem. 
 
Beslutsförslag:  
Församlingsrådet väljer viceordförande för år 2025–2026 av en av församlingsrådet inom sig utsedd 
medlem. 
 
Beslut: 
Gerd Mattsson-Turku valdes till viceordförande för år 2025–2026. 
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§ 6 Rätt att godkänna fakturor 
Enligt Lovisanejdens kyrkliga samfällighets ekonomistadga som är godkänd i gemensamma 
kyrkofullmäktige 11.12.2023, bör församlingsrådet enligt § 12 fastställa vilka som får godkänna utgifts- 
och inkomstverifikaten för respektive uppgiftsområde. 
 
Alla anställda har rätt att granska utgifts- och inkomstverifikaten. 
 
I ärendet behövs inte en konsekvensanalys göras gällande barn eller miljö. Inte heller unga berörs. 
 
Kyrkoherde och ordförande Stina Lindgård avlägsnade sig från mötet under behandlingen av denna 
paragraf och viceordförande ledde mötet. 
 
Viceordförandes beslutsförslag: 
Församlingsrådet fastställer att kyrkoherden och då hen har semester, hens vikarie, har rätt att godkänna 
utgifts- och inkomstverifikaten för Agricola svenska församling åren 2025–2026. Paragrafen justeras 
omedelbart. 
 
Beslut:  
Godkändes enligt beslutsförslaget. Paragrafen justerades omedelbart.  
 
Delgivning: Gitte Backman, Stina Lindgård 
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§ 7 Beredningsutskott för församlingsrådets möten 
Församlingsrådet kan, om det så vill, utse ett beredningsutskott för att bereda ärenden till 
församlingsrådet. Förra perioden bildade ordförande, viceordförande, en medlem av församlingsrådet och 
sekreterare utskottet. 
 
Beslutsförslag:  
Församlingsrådet väljer ett beredningsutskott. 
 
Beslut: 
Församlingsrådets ordförande, viceordförande, medlem Görel Engström och sekreterare valdes till 
medlemmar i beredningsutskottet 
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§ 8 Anhållan om rättelse av tid som berättigar till erfarenhetstillägg 
 
FR 8/2024 § 96 Anhållan om erfarenhetstillägg 
Tf. diakoniarbetare Paulina Westin är anställd som tf. diakoniarbetare i församlingen 18.11.2024-
31.1.2025 Hon har skickat in anhållan jämte handlingar om att bli beviljad erfarenhetstillägg. 
 
I KyrkTak Mom. 1 står det som grund för erfarenhetstillägg. Till en tjänsteinnehavare/arbetstagare betalas 
utöver grundlönen ett erfarenhetstillägg definierat som eurobelopp när 3, 5, 10 och 15 års anställningstid 
enligt § 25 uppfylls. När den tid som berättigar till erfarenhetstillägg beräknas ska endast fulla månader 
beaktas. Som en full månad räknas också minst 30 dagars oavbruten anställning. 
 
Tid som berättigar till erfarenhetstillägg är enligt § 25 i KyrkTak: 
Tjänsteinnehavarens/arbetstagarens anställningar efter att denne fyllt 17 år berättigar till 
erfarenhetstillägg enligt följande:  
1) anställning hos församlingen i huvudsyssla i sin helhet  
2) annan anställning än i punkt 1) som enligt arbetsgivarens prövning är till väsentlig nytta i den aktuella 
befattningen. 
 
Församlingsrådet beslutar om erfarenhetstillägg.  
Paulina har arbetat inom vården inom olika områden; psykiatrin ungdom och vuxen, kognitivt 
funktionshindrade i sammanlagt 7 år och 1 mån. Hon har nytta av de tidigare arbetena i sitt arbete som tf. 
diakoniarbetare. 
 
Beslutsförslag:  
Tf. diakoniarbetare Paulina Westin beviljas ett erfarenhetstillägg i eurobelopp enligt 5 års 
arbetserfarenhet. Erfarenhetstillägget betalas utöver den ordinarie lönen.  
 
Beslut: 
Godkändes enligt beslutsförslaget. 
 
Delgivning: Paulina Westin, Monica Björklund-Nygård 
 
 
FR 1/2025 § 8 Fortsatt behandling. 
Tf. diakoniarbetare Paulina Westin är anställd tom 31.5.2025. Hon anhåller om att få omprövat 
erfarenhetstilläggets storlek då hon nu tillställt arbetsintyg för arbetet vid service-enheter under perioden 
2007–2016 som saknades vid förra behandlingen av ärendet. Därmed ökar arbetserfarenheten till 8 år 
och 3 månader.  
 
Beslutsförslag:  
Församlingsrådet rättar tid som berättigar till erfarenhetstillägg till 8 år och 3 månader, räknat från 
20.1.2025 för Paulina Westin. Erfarenhetstillägg i eurobelopp enligt 5 års arbetserfarenhet. Paragrafen 
justeras omedelbart. 
 
Beslut: 
Godkändes enligt beslutsförslaget. Paragrafen justerades omedelbart.  
 
Delgivning: Paulina Westin, Monica Björklund-Nygård 
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§ 9 Anhållan om rättelse av tid som berättigar till erfarenhetstillägg 
Familjearbetare Linda Lönnroth har inkommit med en ansökan om att få tillgodosedd tiden som hon 
arbetade som barnledare och samtidigt studerade på läroavtal till barnledare. Enligt läroavtalet arbetade 
hon från 3.6.2010-31.3.2012 som barnledare då hon också studerade samtidigt. Linda Lönnroth har nu 
tid som räknas till godo för erfarenhetstillägg per 31.12.2024, 12 år och 8 månader.  
Då vi räknar in 3.6.2010-31.3.2012 blir det till 1 år och 9 månader blir den sammanlagda tiden 14 år och 
5 månader.  
 
I KyrkTak Mom. 1 står det som grund för erfarenhetstillägg. Till en tjänsteinnehavare/arbetstagare betalas 
utöver grundlönen ett erfarenhetstillägg definierat som eurobelopp när 3, 5, 10 och 15 års anställningstid 
enligt § 25 uppfylls. När den tid som berättigar till erfarenhetstillägg beräknas ska endast fulla månader 
beaktas. Som en full månad räknas också minst 30 dagars oavbruten anställning. 
 
Tid som berättigar till erfarenhetstillägg är enligt § 25 i KyrkTak: 
Tjänsteinnehavarens/arbetstagarens anställningar efter att denne fyllt 17 år berättigar till 
erfarenhetstillägg enligt följande:  
1) anställning hos församlingen i huvudsyssla i sin helhet  
2) annan anställning än i punkt 1) som enligt arbetsgivarens prövning är till väsentlig nytta i den aktuella 
befattningen. 
Detta möjliggör att göra en rättelse av tid som berättigar till erfarenhetstillägg. 
 
Beslutsförslag:  
Församlingsrådet rättar tid som berättigar till erfarenhetstillägg till 14 år och 5 månader, räknat från 
1.1.2025 för Linda Lönnroth. Erfarenhetstillägg i eurobelopp enligt 10 års arbetserfarenhet. Paragrafen 
justeras omedelbart. 
 
Beslut: 
Godkändes enligt beslutsförslaget. Paragrafen justerades omedelbart. 
 
Delgivning: Linda Lönnroth, Monica Björklund-Nygård 
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§ 10 Tillsättande av arbetsgrupp för Diakoni-, mission- och vuxenarbete 
Församlingsrådet utser medlemmar till arbetsgrupper som fungerar som stöd för tjänsteinnehavarna. 
Beskrivning av arbetsgruppen 
- Medlemmarnas antal i gruppen är 5 - 7 personer 
- Gruppen består av både män och kvinnor enligt jämställdhetsprincipen 60%-40% 
- Arbetsgruppen utses för två år i taget 
- Arbetsgruppens uppgift är att arbeta för och stöda det arbetsområde och dess tjänsteinnehavare det    
   är satt att arbeta med 
- Arbetsgrupperna är utsedda av församlingsrådet 
- PM görs under mötet av tjänsteinnehavare 
- Medlemmarna får kilometerersättning till arbetsgruppens möten 
 
Församlingsrådet utser en representant för rådet i varje arbetsgrupp 
 
Förslag på medlemmar till arbetsgruppen för diakoni-, mission- och vuxenarbete: 
Sture Andersson 
Alf Illman 
Marita Johansson 
Gun Monto 
Rita Reinholm 
 
Barnkonsekvensanalys:  
Barnombuden understöder förslaget till arbetsgrupp och konstaterar att den regionala spridningen på 
medlemmarna i gruppen är bra och representerar de olika delarna i församlingen. 
 
Beslutsförslag:  
1. Församlingsrådet utser följande personer till medlemmar i till arbetsgruppen för diakoni-, mission- och 
vuxenarbete: 
Sture Andersson 
Alf Illman 
Marita Johansson 
Gun Monto 
Rita Reinholm 
 
2. Församlingsrådet utser en representant för församlingsrådet i arbetsgruppen. 
 
Beslut: 
1. Församlingsrådet utsåg följande personer till medlemmar i till arbetsgruppen för diakoni-, mission- och 
vuxenarbete: 
Sture Andersson 
Alf Illman 
Marita Johansson 
Gun Monto 
Rita Reinholm 
 
2.  Helen Westerholm utsågs till representant för församlingsrådet i arbetsgruppen. 

 
Delgivning: Medlemmarna i arbetsgruppen.  
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§ 11 Val av medlem till minnesfondens styrelse 
Församlingsrådet beviljade diakon Susann Stenberg avsked från minnesfondens styrelse på sitt senaste 
möte. Diakonerna föreslår att tf. diakoniarbetare Paulina Westin blir ny medlem eftersom medlemmen 
ska enligt stadgarna vara en diakon i församlingen. 
 
Beslutsförslag:  
Församlingsrådet väljer Paulina Westin till ny medlem i styrelsen för Minnesfonden.  
 
Beslut: 
Godkändes enligt beslutsförslaget.  
 
Delgivning: Paulina Westin 
 
  



Agricola svenska församling  Protokoll 1/2025 
Församlingsrådet  10.02.2025 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
§ 12 Personalens utfärd 
Medarbetarna vill åka till Stockholm för att där lära sig mera om det diakonala förhållningssättet i 
församlingens verksamhet. Många gånger har vi sett att mycket av församlingens verksamhet är diakonal 
dvs lågtröskel, öppen för alla, kostnadsfri eller låg avgift, inkluderande. Församlingens strategi stöder 
detta sätt att tänka där vi i visionen säger att ” I Agricola svenska församling kan alla känna sig hemma och 
våra värderingar innehåller det diakonala sättet att ha verksamhet”. Vårt sätt att arbeta blir hela tiden mer 
ett sätt att tänka helheter och gemensamma projekt där vi över yrkesgränser och med frivilliga 
medarbetare jobbar tillsammans för att förverkliga verksamhet. Allt detta söker vi stöd för med några 
dagars besök till Stockholm. Preliminärt program se bilaga. I budgeten finns det reserverat pengar för 
detta. Medarbetarna tillsatte en arbetsgrupp inom sig. Den består av Minna Silfvergrén, Vera Tollander 
och Pamela Westerlund. Besöket till Stockholm skulle vara 26-28.5.2025. Utfärden är tjänsteresa och 
medarbetarna erhåller dagtraktamente (KyrkTak § 123) minus de enligt KyrkTak i § 124 nämnda orsaker 
för nedsättning av traktamentet. 
Medarbetarna tillställer församlingsrådet en rapport om utfärden. 
 
Beslutsförslag:  
Församlingsrådet godkänner medarbetarnas utfärd enligt bilagan.  
 
Beslut: 
Godkändes enligt beslutsförslaget. 
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§ 13 Tjänsteinnehavarbeslut  
Enligt 3 kap. 4 § ”Kyrkoherdens beslutanderätt” i förvaltningsstadgan för Agricola svenska församling. 
Beslut som fattats av kyrkoherden Stina Lindgård har skickats till medlemmarna förutom då det gäller 
förvaltningsstadgan § 4 punkterna c, d, e, f och g. 
 
Beslutsförslag:  
Församlingsrådet antecknar beslutsförteckningen 10.12.2024-7.2.2025 för kännedom. 
 
Beslut:  
Antecknades för kännedom. 
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§ 14 Övriga ärenden 
Inga övriga ärenden. 
 
 
 
 
 
§ 15 Informationsärenden  

 15.1 Fortsättning på stiftets strategiarbete 
 15.2 Beviljat utbildningsunderstöd 
 15.3 Preliminära bokslutet 2024 
 15.4 Info från samfälligheten 

 
Beslutsförslag:  
Församlingsrådet antecknar för kännedom. 
 
Beslut: 
Antecknades för kännedom. 
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§ 16 Mötet avslutas 
 
Ordförande avslutade mötet kl. 20.14. 
 
Till protokollet läggs anvisningar gällande omprövning och besvär.  
 
 
 
 
 
 
 


